CONHECIMENTOS COMUNS AOS CARGOS DE:

Técnico Judiciario - Area Administrativa. Analista Judiciario - Area
) Administrativa; Analista Judiciario - Area Judiciaria;
Analista Judiciario - Area Judiciaria — Especialidade Oficial de Justica Avaliador Federal

Lingua Portuguesa: Compreensdo e interpretacdo de texto. Tipologia e géneros textuais. Correspondéncia oficial (conforme Manual de
Redagdo da Presidéncia da Republica): aspectos gerais da redagdo oficial; finalidade dos expedientes oficiais; adequagdo da linguagem ao
tipo de documento; adequagdo do formato do texto ao género. Figuras de linguagem. Significacdo de palavras e expressodes. Relagdes de
sinonimia e de antonimia. Ortografia. Acentuagdo grafica. Uso da crase. Morfologia: classes de palavras varidveis e invariaveis e seus
empregos no texto. Locugbes verbais (perifrases verbais). FungGes do “que” e do “se”. Elementos de comunicagdo e fung¢des da
linguagem. Dominio dos mecanismos de coesdo textual: emprego de elementos de referenciagdo, substituigdo e repeticdo, de conectores
e de outros elementos de sequenciagdo textual; emprego de tempos e modos verbais. Dominio dos mecanismos de coeréncia textual.
Reescrita de frases e pardgrafos do texto: significagdo das palavras; substituicdo de palavras ou de trechos de texto; reorganizagdo da
estrutura de oragdes e de periodos do texto; reescrita de textos de diferentes géneros e niveis de formalidade. Sintaxe: relagGes sintatico-
semanticas estabelecidas na oragdo e entre oragdes, periodos ou paragrafos (periodo simples e periodo composto por coordenagdo e
subordinagdo). Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Colocagdo pronominal. Emprego dos sinais de pontuagdo e
sua fungdo no texto. Fungdo textual dos vocabulos. Variagdo linguistica.

Legislagdo: Cédigo de Etica do TRT — 12 Regido — RJ (conforme Anexo da Resolugdo Administrativa 35/2013 ). Regimento Interno
Consolidado do Tribunal Regional do Trabalho da 12 Regido.

Nogbes Sobre Direitos das Pessoas com Deficiéncia: Resolu¢do 230/2016 — Conselho Nacional de Justica — Orienta a adequac&o das
atividades dos Orgdos do Poder Judiciario e de seus servicos auxiliares as determinac¢des exaradas pela Convencdo Internacional sobre os
direitos das pessoas com deficiéncia. Inclusdo, direitos e garantias legais das pessoas com deficiéncia (Lei n? 13.146/2015; Lei n®
11.126/2005). Normas gerais e critérios bdsicos para a promoc¢do da acessibilidade das pessoas portadoras de deficiéncia ou com
mobilidade reduzida (Lei n2 10.098/2000 e Decreto 5.296/2004). Prioridade de atendimento as pessoas portadoras de deficiéncia (Lei n?
10.048/2000 e Decreto 5.296/2004). Normas de apoio as pessoas portadoras de deficiéncia e sua integra¢do social (Lei n2 7.853/1989 e
Decreto 3.298/1999).

Nogdes de Informatica: Informatica: Conceitos e fundamentos basicos. Conhecimento e utilizagdo dos principais softwares utilitarios
(compactadores de arquivos, chat, clientes de e-mails, reprodutores de video, visualizadores de imagem, antivirus). Identificacdo e
manipulagdo de arquivos. Backup de arquivos. Conceitos basicos de Hardware (Placa mde, memodrias, processadores (CPU) e disco de
armazenamento HDs, CDs e DVDs). Periféricos de computadores. Ambientes operacionais: utilizagdo dos sistemas operacionais Windows
XP Profissional e Windows 7. Utilizagdo dos editores de texto (Microsoft Word) Utilizagdo dos editores de planilhas (Microsoft Excel).
Utilizacdo do Microsoft PowerPoint. Utilizagdo e configuragdo de e-mail no Microsoft Outlook. Conceitos de tecnologias relacionadas a
Internet e Intranet, busca e pesquisa na Web, mecanismos de busca na Web. Navegadores de internet: Internet Explorer, Mozilla Firefox,
Google Chrome. Segurancga na internet; virus de computadores; Spyware; Malware; Phishing. Transferéncia de arquivos pela internet.

Conhecimentos Especificos: Direito Constitucional: Constitui¢do: principios fundamentais. Da aplicabilidade e interpretagdo
das normas constitucionais: vigéncia e eficacia das normas constitucionais. Controle de constitucionalidade: sistemas difuso e
concentrado; acdo direta de inconstitucionalidade; agdo declaratéria de constitucionalidade e arguicdo de descumprimento de preceito
fundamental. Dos direitos e garantias fundamentais: dos direitos e deveres individuais e coletivos; dos direitos sociais; dos direitos de
nacionalidade; dos direitos politicos. Da organizacdo politico-administrativa: das competéncias da Unido, Estados e Municipios. Da
Administracdo Publica: disposi¢Oes gerais; dos servidores publicos. Da organiza¢do dos Poderes. Do Poder Executivo: das atribuicOes e
responsabilidades do presidente da republica. Do Poder Legislativo: da fiscalizagdo contabil, financeira e orgamentaria. Do Poder
Judiciario: disposicOes gerais; do Supremo Tribunal Federal; do Superior Tribunal de Justica; dos Tribunais Regionais Federais e dos Juizes
Federais; dos Tribunais e Juizes do Trabalho. Das fung¢Ges essenciais a Justica: do Ministério Publico; da Advocacia Publica: da Advocacia e
da Defensoria Publicas.

Direito Administrativo: Administracdo publica: principios bésicos. Poderes administrativos: poder hierarquico; poder disciplinar;
poder regulamentar; poder de policia; uso e abuso do poder. Servigos Publicos: conceito e principios; delegagdo: concessdo, permissdo e
autorizacdo. Ato administrativo: conceito, requisitos e atributos; anulacdo, revogag¢do e convalidacdo; discricionariedade e vinculagdo.
Organiza¢do administrativa: administragédo direta e indireta; centralizada e descentralizada; autarquias, fundagbes, empresas publicas e
sociedades de economia mista. Orgdos publicos: conceito, natureza e classificacdo. Servidores publicos: cargo, emprego e fungdo publica.
Controle e responsabilizagdo da administragao: controle administrativo; controle judicial; controle legislativo; responsabilidade civil do
Estado. Improbidade administrativa (Lei n2 8.429/1992). Lei 8666/93 e alteracdes,

Direito do Trabalho: Dos principios e fontes do Direito do Trabalho. Dos direitos constitucionais dos trabalhadores. Da rela¢do de
trabalho e da relagdo de emprego: requisitos e distingdo; relagdes de trabalho lato sensu: trabalho auténomo, trabalho eventual,
trabalho temporario e trabalho avulso. Dos sujeitos do contrato de trabalho stricto sensu: do empregado e do empregador: conceito e
caracterizagdo; dos poderes do empregador no contrato de trabalho. Do grupo econOmico; da sucessdo de empregadores; da




responsabilidade solidaria. Do contrato individual de trabalho: conceito, classificagdo e caracteristicas. Da alteragdo do contrato de
trabalho: alteragdo unilateral e bilateral; o jus variandi. Da suspensdo e interrupgdo do contrato de trabalho: caracterizagdo e distingdo.
Da rescisdo do contrato de trabalho: das justas causas; da despedida indireta; da dispensa arbitraria; da culpa reciproca; da indenizagdo.
Do aviso prévio. Da estabilidade e garantias provisérias de emprego: das formas de estabilidade; da despedida e da reintegragdo de
empregado estdvel. Da duragdo do trabalho; da jornada de trabalho; dos periodos de descanso; do intervalo para repouso e alimentagao;
do descanso semanal remunerado; do trabalho noturno e do trabalho extraordinario; do sistema de compensag¢do de horas. Do salario-
minimo: irredutibilidade e garantia. Das férias: do direito a férias e da sua duragdo; da concessdo e da época das férias; da remuneragdo
e do abono de férias. Do salario e da remuneragdo: conceito e distingdes; composi¢cdo do salario; modalidades de saldrio; formas e
meios de pagamento do salario; 132 salario. Da equiparacgdo salarial: do principio da igualdade de salario; do desvio de fungdo. Do FGTS.
Da prescricdo e decadéncia. Da seguranga e medicina no trabalho: da CIPA; das atividades insalubres ou perigosas. Da prote¢do ao
trabalho do menor. Da prote¢do ao trabalho da mulher: da estabilidade da gestante; da licenga-maternidade. Do direito coletivo do
trabalho: da liberdade sindical (Convengdo n2 87 da OIT); da organizagdo sindical: conceito de categoria; categoria diferenciada; das
convengdes e acordos coletivos de trabalho. Do direito de greve; dos servigos essenciais. Das comissGes de Conciliagdo Prévia. Da
renuncia e transagdo. SUmulas da Jurisprudéncia uniformizada do Tribunal Superior do Trabalho.

Direito Processual do Trabalho: Da Justica do Trabalho: organizagdo e competéncia. Das Varas do Trabalho, dos Tribunais Regionais
do Trabalho e do Tribunal Superior do Trabalho: jurisdicdo e competéncia. Dos servigos auxiliares da Justica do Trabalho: das secretarias
das Varas do Trabalho; dos distribuidores; dos oficiais de justica e oficiais de justica avaliadores. Do Ministério Publico do Trabalho:
organizagdo. Do processo judicidrio do trabalho: principios gerais do processo trabalhista (aplicagdo subsidiaria do CPC). Dos atos, termos
e prazos processuais. Da distribuicdo. Das custas e emolumentos. Das partes e procuradores: do jus postulandi; da substituicdo e
representacdo processuais; da assisténcia judiciaria; dos honorarios de advogado. Das nulidades. Das exce¢des. Das audiéncias: de
conciliagdo, de instrugdo e de julgamento; da notificagdo das partes; do arquivamento do processo; da revelia e confissdo. Das provas.
Dos dissidios individuais: da forma de reclamacdo e notificacdo; da reclamagdo escrita e verbal; da legitimidade para ajuizar. Do
procedimento ordinario e sumarissimo. Dos procedimentos especiais: inquérito para apuragdo de falta grave, agao resciséria e mandado
de segurancga. Da sentenca e da coisa julgada: da liquidagdo da sentenga: por cdlculo, por artigos e por arbitramento. Dos dissidios
coletivos: extensdo, cumprimento e revisdo da sentenca normativa. Da execugdo: execugdo proviséria; execucdo por prestagdes
sucessivas; execugdo contra a Fazenda Publica; execugdo contra a massa falida. Da citagdao; do depdsito da condenagdo e da nomeagdo
de bens; do mandado e penhora; dos bens penhoraveis e impenhoraveis; da impenhorabilidade do bem de familia (Lei n2 8.009/1990).
Dos embargos a execugdo; da impugnacdo a sentenca; dos embargos de terceiro. Da praca e leildo; da arrematacdo; da remigdo; das
custas na execugdo. Dos recursos no processo do trabalho. Simulas da Jurisprudéncia uniformizada do Tribunal Superior do Trabalho.

Direito Civil: Eficacia da lei. Aplicagdo da lei no tempo e no espaco. Interpretacdo da lei. Lei de Introdugdo as normas do Direito
Brasileiro. Das Pessoas Naturais: Da Personalidade e Da Capacidade; Dos Direitos da Personalidade. Das pessoas juridicas. Domicilio Civil.
Bens. Dos Fatos Juridicos: Dos negdcios juridicos; Dos atos juridicos licitos; Dos Atos llicitos. Prescricdo e decadéncia. Do Direito das
obrigacOes: das modalidades das obriga¢cdes; da transmissdo das obrigacdes; do adimplemento e extingdo das obrigacGes; do
inadimplemento das obriga¢des; Dos contratos em geral: disposicOes gerais; das varias espécies de contato: da compra e venda, da
prestacdo de servigo; da empreitada; do mandato; da transagdo. Da Responsabilidade Civil. Do Penhor, Da Hipoteca e Da Anticrese.

Direito Processual Civil: Novo Cédigo de Processo Civil - Lei Federal n° 13.105/2015 e alteracbes e legislacdes especiais. Principios
gerais do processo civil. Fontes. Lei processual civil. Eficacia. Aplicagdo. Interpretacdo. Direito Processual Intertemporal. Critérios.
Jurisdicdo. Conceito. Caracteristica. Natureza juridica. Principios. Limites. Competéncia. Critérios determinadores. Competéncia originaria
dos Tribunais Superiores. Competéncia absoluta e relativa. Modificages. Meios de declaragdo de incompeténcia. Conflitos de
competéncia e de atribui¢Ges. Direito de ag¢do. Elementos. Condig¢des. Classificagado e critérios identificadores. Concurso e cumulagdo de
acOes. Conexdo e continéncia. Processo: Nogbes gerais. Relagdo Juridica Processual. Pressupostos Processuais. Processo e procedimento.
Espécies de processos e de procedimentos. Objeto do processo. Mérito. Questdo principal, questdes preliminares e prejudiciais. Sujeitos
Processuais. Juiz. Mediadores e Conciliadores. Principios. Poderes. Deveres. Responsabilidades. Impedimentos e Suspei¢do. Organizagdo
judicidria federal e estadual. Sujeitos Processuais. Partes e Procuradores. Capacidade e Legitimacdo. Representa¢do e Substituicdo
Processual. Litisconsdrcio. Da Intervencdo de Terceiros. Da Assisténcia. Da Denunciagdo da Lide. Do Chamamento ao Processo. Do
incidente de desconsideragdo da personalidade juridica. Do Amicus Curiae. Advogado. Ministério Publico. Auxiliares da Justica. A
Advocacia Publica. Prerrogativas da Fazenda Publica em juizo. Fatos e atos processuais. Forma. Tempo. Lugar. Prazos. Comunicagoes.
Nulidades. Procedimento comum. Aspectos Gerais. Fases. Peti¢do inicial. Requisitos. Indeferimento da peti¢do inicial e improcedéncia
liminar do pedido. Resposta do réu. Impulso processual. Prazos e preclusdo. Prescri¢do. Inércia processual: contumacia e revelia.
Formagdo, suspensao e extingdo do processo. Contestagdo. Reconvengdo. Das Providéncias preliminares e do Saneamento. Julgamento
conforme o estado do processo. Provas. Audiéncias. Conciliagdo e Mediagdo. Instrugdo e julgamento. Distribuicdo do 6nus da prova.
Fatos que independem de prova. Depoimento pessoal. Confissdo. Prova documental. Exibicdo de documentos ou coisas. Prova
testemunhal. Prova pericial. Inspec¢do judicial. Exame e valoragdo da prova. Produg¢do Antecipada de Provas. Da Tutela Proviséria: Tutelas




de Urgéncia e de Evidéncia. Fungibilidade. Principios Gerais. Protesto, notificagdo e interpelagdo. Arresto. Sequestro. Caugdo. Busca e
Apreensdo. Exibicdo. Justificagdo. Sentencga. Conceito. Classificagdes. Requisitos. Efeitos. Publicacdo, intimagdo, corregdo e integracdo da
sentenca. Do cumprimento da Sentenga. Coisa julgada. Conceito. Espécies. Limites. Remessa Necessaria. Meios de impugnagdo a
sentenca. Agdo rescisdria. Recursos. Disposi¢des Gerais. Apelagdo. Agravos. Embargos de Declaragdo. Embargos de Divergéncia. Recurso
Ordindrio. Recurso Especial. Recurso Extraordindrio. Recursos nos Tribunais Superiores. Reclamagdo e correi¢do. Repercussdo geral.
Sumula vinculante. Recursos repetitivos. Liquidagdo de Sentenga. Espécies. Procedimento. Cumprimento da sentenga. Procedimento.
Impugnagdo. Processo de Execugdo. Principios gerais. Espécies. Execugdo contra a Fazenda Publica. Regime de Precatdrios. RequisigGes
de Pequeno Valor. Execugcdo de obrigacdo de fazer e de ndo fazer. Execugdo por quantia certa. Embargos de Terceiros. Exce¢do de pré-
executividade. Remigdo. Suspensdo e extingdo do processo de execuc¢do. Procedimentos Especiais. Generalidades. Caracteristicas.
Espécies. Acdo de Consignagdo em Pagamento. A¢do Monitdria. A¢do de Exigir Contas. Agdes Possessdrias. Restauragdo de autos. Ag¢do
Popular. A¢do Civil Publica. Aspectos processuais. Mandado de Seguran¢a. Mandado de Injungdo. Mandado de Seguranga Coletivo.
Habeas Data. O Processo Civil nos sistemas de controle da constitucionalidade. Agdo Direta de Inconstitucionalidade. A¢do Declaratéria
de Constitucionalidade. Medida Cautelar. Declaragdo incidental de inconstitucionalidade. Ag¢des Civis Constitucionais. Arguicdo de
Descumprimento de Preceito Fundamental. A¢do de Improbidade Administrativa. Jurisprudéncia dominante dos Tribunais Superiores em
matéria de Processo Civil aplicdveis ao novo cédigo de Processual Civil e demais procedimentos previstos em legislacdo processual
especifica.




